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Medlemmer: 
FORMAND – Forældrerepr. Skovbørnehaven Grøftekanten  
Kristian Hansen    krisha@rm.dk  Tlf. 40 23 64 26 
NÆSTFORMAND - Forældrerepræsentant Dagplejen 
VAKANT      Tlf.   
Forældrerepræsentant, D.I.I. Anemonen 
Susanne Borg    susanneborg@gmail.com Tlf. 53 71 08 11  
Forældrerepræsentant, 2-kløveren  
MaiBritt Gram Simonsen   maibrittgram@hotmail.com Tlf. 61 26 65 52 
Forældrerepræsentant, D.I.I. Grøften 

Isabel Killingberg Jensen   isawill@live.dk  Tlf. 29 44 79 70 
Forældrerepræsentant, D.I.I. Skovkanten   
Morten Larsen    morten-larsen@hotmail.dk Tlf. 51 62 99 90 
Medarbejderrepræsentant, Grøftekanten 
Rita Topholm    ritatopholm@gmail.com Tlf. 86 77 04 07 
Medarbejderrepræsentant, D.I.I. 2-Kløveren 
Elin Ludwigs FRAVÆRENDE   elin@ludwigs.dk  Tlf. 20 71 35 04 
Medarbejderrepræsentant, Dagplejen 
Anette Balle FRAVÆRENDE   anette.balle@gmail.com Tlf. 20 71 10 85 
Sekretær, Dagtilbudsleder Vestergård 
Jan Fisker    jafi@aarhus.dk  Tlf. 29 20 40 11 

 

1. Gennemgang af status på arbejdet med læreplaner i dagtilbuddets afdelinger 

 
2. Grøftekantens forældreråds punkt: Motorik og Sansemotorik 

 
Vi skal være ude til hele mødet – nede på Jorden, så det er vigtigt at tage tøj på efter vejret. 
 
Vi tænder bål, inden I kommer, så vi kan sidde ved bålet imens Jans punkter er på 
Dagsordenen. 
 
Når ”vores” time starter, vil der være et lille oplæg om sansemotorik. Derefter vil der blive 
nogle praktiske opgaver, som skal løses i grupper. 
 
 
AD 1. 
Morten fra Skovkanten: har haft lederskift som har medført en uklarhed, om hvilke temaer der var i fokus. Det blev 
natur og naturfænomener.  Der har bl.a. været arbejdet med matematik i naturen og der har været en udflugt til 
Munkholm Zoo, hvor der blev set på dyr. 
Forældrerådet har været inddraget efter lederskiftet og har evalueret. Er sikre på at der i den kommende periode vil 
være større mulighed for at evaluere, da forældrerådet vil have større klarhed over temaerne. 
Maibritt fra 2-kløveren: Her har krop og bevægelse, sprog, natur og naturfænomener været i fokus. Der er 
hængepartier i forhold til arbejdet med barnets sproglige kompetencer, og med at formidle til forældrene. F.eks. 
omkring månedens fokusord- hvad betyder det? 
Generelt for 2-kløveren viser evalueringen, at der kan arbejdes på kommunikation og formidlingsdelen. 
Susanne fra Anemonen: Der er en ambition om at omformulere nogle af målene. Det kan både være at hæve eller 
sænke niveauet. Nogle af målene skal nærme sig målene fra kompetencehjulet. 
Forældrerådet er enige om, at rådet skal inddrages i højere grad, men man har ikke fundet måden at gøre det på 
endnu. 
Isabel fra Grøften: Kulturelle Udtryksformer og Værdier har været i fokus. Samlinger i alle grupper har været 
udgangspunkt for sang, eventyr, sociale relationer osv. 
Traditioner har været vigtigt og så har der været sundhedsuge med emner som sundt/usundt, trivsel, at være en god 
kammerat. Vuggestuen har deltaget på deres eget niveau. 
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Generelt fandt forældrerådet i Grøften det svært at være med til at evaluere indsatsen for de pædagogiske læreplaner. 
Grøften vil prøve at formidle arbejdet med læreplanerne i et bestemt skema, så det bliver tydeligere for alle forældre, 
hvad den pædagogiske indsats er, hvad emnet er, hvad målet er o.s.v. 
Kristian fra Grøftekanten: Der har været flere måder at arbejde med læreplaner: Først 4 emner, hvor der blev vist 
videoer. Kirsten fortalte om de professionelles blik på det, der blev vist på videoerne. Bagefter så forældrene 
videoerne og skulle finde læreplanstemaer i de viste aktiviteter. Det var en interessant måde for både personale og 
forældre at tale læreplaner på, og der kom mange forskellige bud på læreplanstemaer ud fra de enkelte videoklip fra 
både planlagte og spontane aktiviteter. 
Udfordringen for Skovbørnehaven er kulturelle udtryksformer og værdier. Der er ikke ret stor etnisk spredning, men 
der er også kultur i f.eks. at komme til fødselsdag. 
Der planlægges et natur, Pæd.-IT og kultursamarbejde med Stensagerskolen. Næste tema bliver natur og 
naturfænomener for at være tro mod de grundlæggende Skovbørnehaveværdier. 
 
AD 2. 
Sanser: 
Vi lagde ud med at sætte ord på de sanser, vi har haft i spil, mens vi har evalueret læreplanstemaer og bagt snobrød 
samtidigt. 
Derefter gik vi på ”opdagelse” på Skovbørnehavens ’jord’, hvor vi skulle markere hvilke sanser som kom i spil i de 
forskellige mulige aktiviteter som kunne udspille sig rundt omkring. 
Vi sluttede af med at drøfte muligheder for at have fokus på det sansemotoriske både i institution og i familierne. 

 
 
 

                                                 
                     Jan Fisker – Dagtilbudsleder 


