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--- Dagplejen – Damagervej 18 – 8260 Viby J ---  

Medlemmer: 
FORMAND – Forældrerepr. D.I.I. Grøften  
Lene Kongshøj Nørgaard   kongshoej@hotmail.com Tlf. 20 47 99 63 
Forældrerepræsentant Dagplejen 
VAKANT      Tlf.     
Forældrerepræsentant, D.I.I. Anemonen 
Jan Jonsson    jonsson_jan@hotmail.com Tlf. 20 62 59 39  
Forældrerepræsentant, 2-kløveren  
Jakob Østergaard Jensen FRAVÆRENDE  brevtiljakob@gmail.com Tlf. 26 27 28 75 
Forældrerepræsentant, Skovbørnehaven Grøftekanten 
Jan Secher Mortensen   jansecherm@gmail.com Tlf. 51 88 31 74 
Forældrerepræsentant, D.I.I. Skovkanten   
Karina Qvist Jensen FRAVÆRENDE  karina.qvist1@gmail.com Tlf. 20 67 10 73 
Medarbejderrepræsentant, Grøftekanten 
Rita Topholm    ritatopholm@gmail.com Tlf. 86 77 04 07 
Medarbejderrepræsentant, D.I.I. Anemonen 
Brithe Faurholt    brithe.faurholt@gmail.com Tlf. 87 13 84 48 
Medarbejderrepræsentant, Dagplejen 
Helle Elmstrøm    helle.elm@gmail.com Tlf. 86 29 00 95 
Sekretær, Dagtilbudsleder Vestergård 
Jan Fisker    jafi@aarhus.dk  Tlf. 29 20 40 11 

 

 
1. Aktuelt fra Dagtilbudsleder 

a. Regnskab og endeligt budget – evt. bilag udleveres på mødet 

b. Gennemgang af forslag til Effektiviseringer og tidlige indsatser 

c. BørneIntra – nu skal alle på – forslag og aftaler om implementering 

 
- Gennemgang af nøgletal/budget, pres på vuggestuer. Udfordringer er sygefravær + 
afskedigelsesgodtgørelser som har været abnormt højt. 
- Sygefravær diskuteres > fraværet er stort pga. enkelte langtidssyge i dagtilbuddet.  
- Gennemgang af fokuspunkter ved tidlige/forebyggende indsatser. 
Børneintra > forslag til forbedringer?  For få bruger intra. 
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2. Dagplejens forældreråds punkt 

Overgang fra dagpleje til daginstitution 
 

A. Hvordan kan man bedst muligt starte indslusning af barnet i daginstitutionen med 

udgangspunkt i det enkelte barn? 

B. Hvad kan den enkelte dagplejer gøre for at lette overgangen fra dagpleje til institution? 

C. Dagplejebørn er ikke specielle, men hvordan kan overgangen fra dagpleje til institution 

gøres mest skånsomt for barnet?  

 

 
Temaet er overgangen fra dagplejen til børnehaven: 
En masse muligheder bliver diskuteret. 
- Forældrene skal informeres mere omkring indslusning i børnehaven. 
- Voksne (pædagoger) mere synlige i starten efter overgangen. 
- 1-2 voksne tilknyttet den nye gruppe så det er de samme børnene henvender sig til 
- Møde med kommende børnehave (incl. forældre) 
- Åbenhusdag evt. med pædagoger, forældre og børn 
- evaluering af overgangen meldes tilbage til dagplejelederen.  
- FORÆLDRENE skal ned og se institutionen, også inden man siger ja på pladsanvisningen 
- evt. besøg med bedsteforældre/forældre/barnepige for at skabe tryghed 
- Mangler tryghed hos forældrene 
- Evt. "barnets bog" med en fortælling 
- forældrene mangler i overgangen, og der SKAL bruges fridage fra forældrene til besøg. 
- "Kom og besøg os" skal der stå på hjemmesiden. 
- Ved status/udviklingssamtale kunne Gitte(lederen) opfordre til besøg hos institutionen 
Ud fra et narrative perspektiv: 
Livet får mening igennem en fortælling ↔ giver sammenhæng mellem de to verdener 
(hjem/institution) og kan bruges i dette tilfælde til at skabe bånd mellem Dagpleje ↔ institution. 
 

 

                                                                        


