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DII Grøften - Skovbørnehaven Grøftekanten - DII Anemonen - DII Skovkanten 
Dagplejen i Viby – Den Integrerede Landinstitution 2-KLØVEREN – DII Træhøjen 

DAGSORDEN tirsdag d. 24/1 2023 kl. 19.15 – ca. 21.15 
--- DII Skovkanten – Damagervej 18 – 8260 Viby J. --- 

Medlemmer: 
FORMAND & Forældrerepræsentant, DII Grøften 
Ida Klint Sørensen    idaklint@gmail.com Tlf. 23 62 39 73 
NÆSTFORMAND & Forældrerepræsentant, DII Anemonen 
Maiken Damsgaard      kontakt.maiken@gmail.com Tlf. 25 77 88 06  
Forældrerepræsentant, DII Træhøjen 
Sonja Haslund    sonja.haslund@outlook.dk Tlf. 21 76 75 25 
Forældrerepræsentant, DII 2-Kløveren   
Stine Vejling Kristensen   stinevejling@gmail.com Tlf. 27 79 50 59 
Forældrerepræsentant, DII Skovkanten   
Mathilde Haugaard Villadsen Holt  mathildehaugaard@hotmail.comTlf. 28 51 54 04 
Forældrerepr. Skovbørnehaven Grøftekanten  
Tanja Trab Dalby   hjtanja@hotmail.com Tlf. 60 64 76 73 
Forældrerepræsentant, Dagplejen i Viby  
Therese Wiwe Vilmar   theresewl@hotmail.com Tlf. 40 74 10 52 
Medarbejderrepræsentant, DII Træhøjen 
Christina Højrup   hoechr@aarhus.dk Tlf. 31 53 12 64 
Medarbejderrepræsentant, DII Grøften 
Anja Bodil Klose Rasmussen   anbor@aarhus.dk Tlf. 22 53 02 16 
Medarbejderrepræsentant, Dagplejen 
Helle Elmstrøm Jensen   heej@aarhus.dk Tlf. 51 71 84 02 
Sekretær, Dagtilbudsleder Vestergård 
Jan Fisker    jafi@aarhus.dk  Tlf. 29 20 40 11 

 

1. (5 min.): Referent – Maiken fra Anemonen 

2. Div. Orienteringspunkter (25 min.): 

a. Er der aktuelt fra Aarhus Forældreorganisation? 
b. Fokus på syge børn og voksne + hygiejne – se bilag 
c. Afstemningen om Frokostmåltidet begynder i næste uge – se bilag 

i. Principper besluttet af bestyrelsen i 2016: 
Grundet forskelligheden i institutionstyper og demografi i Vestergård Dagtilbud ønsker bestyrelsen, 
at de principper som skal gælde for frokostmåltidet, bliver besluttet af forældrerådene i de enkelte 
afdelinger Trods forskelligheden ønsker bestyrelsen dog at afdelingerne, uanset hvordan 
frokostmåltidet tilrettelægges lokalt, sørger for, at der skabes et pædagogisk miljø omkring 
måltiderne 

d. Evt. 
 
3. (25 min.): Indstilling til bestyrelsen om fællespasning i 2023: 

a. De tre dage op til påske – Dagen efter Kr. Himmelfartsdag – Grundlovsdag – 
uge 
29 & 30 i sommerferien – fredag d. 3. november (Personaledag i alle afdelinger) – 
de tre dage mellem jul og nytår 

 

4. (50 min.): Besparelseskatalog i Aarhus Kommune/B&U – se bilag: 
a. Link: Sparekatalog for Børn og Unge | Høringsportalen - Aarhus kommune 

b. Høringssvar fra bestyrelsen i Vestergård Dagtilbud 
 
5. (15 min.): Mulighed for sparring på emner forældrerådene imellem - 

a. 
 

AD 2. 
A: Skovbørnehave har talt om fusion og natursamarbejde. Være opmærksom på, at fusion betyder mange afdelinger i 
dagtilbuddet. 
Andre måder at spare på? 
- Man kan ikke spare ved at skære i timer, da der skal tages hensyn til ydertimer. 
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At fjerne Natursamarbejde: 
- Er ikke godt for trivsel 
- Det er nedlukningen af en kultur 
- Hvorfor, når der er tilføjet 55 mill. til børnefællesskaber? 
- Man kan søge 30 mio. til klimaprojekter 

Bestyrelsen har en snak om konsekvenserne af fusion. Kulturer, bredde i område og hvem skal have ansvaret? 
 
B: Holde fast i rutiner - Være ude (erfaring fra Corona) - Tale sammen om de svære ting (at blive ringet hjem) - Snak 
om hvor længe man skal blive hjemme (24 timer – til barnet kan deltage på normal vis) 
 
C: Tydeliggøre, hvad man egentlig stemmer, hvis man siger ja eller nej 
 
D: Intet under evt. 
 
 
AD 3. 
Fællespasning før påske etc 
Snak om, at børnene skal føle sig trygge. 
Kan pasningen organiseres mere ud fra børn end ud fra normal struktur – så alle børn har kendte voksne?  
Nogle forældre synes ikke fællespasning er rart. Svært for enlige at undgå. 
Beslutning om at der skal være fællespasning på de nævnte dage. 
 
AD 4. 
Bestyrelsen laver et høringssvar til kommunens sparekatalog. Blev der fremsendt noget? 
 
 
V.h. Maiken 
Beklager den meget sene aflevering 
 
 


